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CONCURSO PUBLICO 
CONTRATACION TEMPORAL 
PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2020-238 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N4-INVESTIGADOR NOVEL F. CONVOCATORIA 15/12/2020 

DEPARTAMENTO INFORMÁTICA E INGENIERÍA DE SISTEMAS 

CENTRO I.U.I de Ingeniería en Aragón - I3A 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 8 de Enero 
de 2021 establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de 
cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Sistema de Selección: Concurso 
Sólo se considerarán los méritos relacionados en el currículum y justificados documentalmente que se  
posean y presenten dentro del plazo de presentación de solicitudes (art. 2.2 de las Bases Generales)  
 
Baremo: 
 
Apartado 1 –Formación académica: hasta 50 puntos  
- Título o grado en Ingeniería Informática  
- Trabajo fin de grado en temas relacionados con técnicas de aprendizaje automático, robótica y visión por 

computador.  
Apartado 2 – Conocimientos y experiencia: hasta 45 puntos  
- Conocimiento y experiencia previa en programación utilizando Python y entornos para deep learning, como Keras y 

Tensorflow.  
- Conocimientos de robótica y visión por computador y aprendizaje automático.  
- Conocimiento y experiencia previa en aplicar estas técnicas en sistemas inteligentes o robótica.  
- Conocimiento y experiencia previa en el uso de entornos de simulación para generar datos de entrenamiento para 

dichos sistemas.  
Apartado 3 – Otros méritos: hasta 5 puntos  
- Estancias en el extranjero, experiencia internacional, prácticas en empresa, idiomas.  

 
Puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos 

 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 8 de Enero de 2021 
 
 

La Presidenta / o el Secretario 

 

 

 
Fdo.: Ana Cristina Murillo 
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