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sas  Universidad

CRITERIOS PARA

CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR i  Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO N° PUI/2021-021 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘

CATEGORIA N3, (PUI/2021-021) ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 26-ENERO-2021
DEPARTAMENTO Quimica Inorganica
CENTRO Facultad de Ciencias

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el _ 16 de

febrero de 2021 en Zaragoza_, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

ANEXO |

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1:

Puntos: 70

Curriculum Vitae
Formacion académica:

Otras titulaciones

Otros méritos :

Becas o contratos de

Otros

Graduado en Quimica
Master oficial relacionado con quimica
(en el caso de Licenciatura equivalente a G+M:

Idiomas de interés cientifico

hasta 60 puntos

hasta 4 puntos

Premios hasta 1 puntos
Produccion Cientifico-Tecnoldgica: hasta 5 puntos
Revistas, libros, patentes hasta 4 puntos
Comunicaciones a congresos hasta 1 puntos

hasta 5 puntos

Estancias de investigacion o iniciacidn a la investigacion
en centros nacionales o extranjeros (minimo 3 meses) hasta 2 puntos

investigacion hasta 1 punto

hasta 40 puntos
hasta 15 puntos
hasta 55 puntos)

hasta 1.5 puntos

hasta 0.5 puntos

Apartado 2:

Puntos: 30

Adecuacidn al puesto

RMN, IR, VIS-UV)

Experiencia investigadora especifica en los siguientes temas:
Sintesis, purificacion y aislamiento de
compuestos organicos o hibridos organicos-inorganicos
Experiencia técnicas espectroscdpicas (principalmente

hasta 9 puntos

hasta 17 puntos

Pruebas objetivas: S|

Experiencia en espectrometria de masas hasta 2 puntos
Procesado de materiales hasta 2 puntos

Apartado 3: Puntos:
Posibilidad de entrevista: SI ( X ) NO ()

() NO ( X ) (detalle de las pruebas y valoracién)

La puntuacidon minima requerida para superar el proceso selectivo serd de 50 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En _Zaragoza_,a__16___ de _febrero__ de 2021_

ElPresidente/-o el Secretario

Fdo.: _Josefina Jiménez_
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