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ANEXO  I  
  

La   Comisión   de   selección   que   resuelve   el   concurso   reseñado,   en   la   sesión   constitutiva   celebrada  

telemáticamente   el   14   de  Mayo  de   2021,   establece   los   siguientes   criterios   para   resolver   el   concurso   objeto   de   esta  

plaza,  que  servirán  de  método  de  cuantificación  para  los  miembros  de  esta  comisión.  

  
CRITERIOS  PARA  RESOLVER  EL  CONCURSO:  

  
  

  
  
Apartado  1:   Formación  Académica               Puntos:  30  
  
1.  Expediente  académico  pre-­doctoral  (hasta  5  puntos)  
2.  Doctorado,  preferentemente  en  el  ámbito  de  la  Sociología  y  de  las  Políticas  Públicas  (hasta  10  puntos)  
3.  Especialización  en  el  campo  violencia  contra  las  mujeres  (hasta  10  puntos)  
4.  Conocimiento  de  Inglés  (hasta  5  puntos)  
  
Apartado  2:   Experiencia  Investigadora               Puntos:  40  
5.  Experiencia  en  proyectos  competitivos  de  convocatorias  públicas  (hasta  10  puntos)  
6.  Contratos  de  investigación  (hasta  10  puntos)  
7.  Becas  de  investigación  (hasta  10  puntos)  
8.  Estancias  de  investigación  (hasta  10  puntos)  
  
Apartado  3:   Experiencia  de  Gestión               Puntos:  30  
9.  Experiencia  de  gestión  de  proyectos  
  
La	
  puntuación	
  mínima	
  requerida	
  para	
  superar	
  el	
  proceso	
  selectivo	
  será	
  de	
  50	
  	
  puntos  

  
Lo   que   se   hace   público   para   general   conocimiento,   de   conformidad   con   lo   dispuesto   en   la   base   4.5   de   la  

convocatoria.  
  
En  Zaragoza    a  14  de  Mayo  de  2021  
  
  

El  Presidente    

  

  

  

Fdo.:  Chaime  Marcuello  Servós  
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