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CONCURSO PUBLICO 
CONTRATACION TEMPORAL 
PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2021-097 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N2-Doctor Colaborador Junior F. CONVOCATORIA 14/05/2021 

DEPARTAMENTO Química Orgánica 

CENTRO IUI Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragón (INMA) y Facultad de Ciencias. 
 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 27 de 

mayo de 2021 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que 

servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Apartado 1 – Curriculum Vitae:  hasta 40 puntos 
 
‐ Título de doctor con mención internacional .......................................................  hasta 15 puntos 
‐ Publicaciones en revistas indexadas en el JCR preferentemente 
en el campo de polímeros .................................................................................... hasta 5 puntos 
‐ Comunicaciones a congresos ............................................................................  hasta 3 puntos 
‐ Estancias en centros de investigación o empresas con una 
duración mínima de un mes .................................................................................  hasta 5 puntos 
‐ Participación en proyectos de investigación ......................................................  hasta 5 puntos 
‐ Becas y contratos de investigación .................................................................... hasta 5 puntos 
‐ Otros méritos ...................................................................................................... hasta 2 puntos 
 
Apartado 2 – Adecuación al puesto:  hasta 60 puntos 
Experiencia en: 
‐ Síntesis y modificación de polímeros .................................................................  hasta 20 puntos 
‐ Procesado y ensamblado de polímeros en agua ................................................ hasta 20 puntos 
‐ Técnicas de caracterización térmica (DSC/TGA) ................................................ hasta 5 puntos 
‐ Técnicas cromatográficas (HPLC/GPC) .............................................................  hasta 5 puntos 
‐ Microscopia electrónica de transmisión y reología .............................................. hasta 5 puntos 
‐ Técnicas de caracterización de estructuras orgánicas (RMN/IR/UV) ................. hasta 5 puntos 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 27 de mayo de 2021 
 
 

El Presidente 

 

 

 

Fdo.: Milagros Piñol Lacambra 
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