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CATEGORÍA N4 F. CONVOCATORIA 26/10/2021 

DEPARTAMENTO EXPRESIÓN MUSICAL, PLÁSTICA Y CORPORAL 

CENTRO FACULTAD DE CC HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada EN HUESCA  

el 11 DE NOVIEMBRE establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
Baremo: 
 
Apartado 1: Formación académica ........................................................................ hasta 15 puntos 
-	Licenciatura/Grado ........................................................................................... hasta 10 puntos 
-	Cursos de formación relacionados con las tareas a realizar ............................. hasta 2 puntos 
-	Máster investigación relacionado con la promoción de la 
actividad física y/o Diploma de Estudios Avanzados (DEA) .............................. hasta 3 puntos 
 
Apartado 2: Experiencia profesional ...................................................................... hasta 25 puntos 
-	Docencia en ámbitos universitarios y no universitarios ................................... hasta 10 puntos 
-	Experiencia profesional en gestión de entidades públicas ............................... hasta 10 puntos 
-	Experiencia profesional en actividades vinculadas a las tareas 
y perfil de esta plaza ......................................................................................... hasta 5 puntos 
 
Apartado 3 – Experiencia en investigación ............................................................. hasta 20 puntos 
-	Participación en proyectos de investigación autonómicos/nacionales 
y/o internacionales ........................................................................................... hasta 10 puntos 
-	Artículos en revistas científicas de temática relacionada con 
el perfil de la plaza ............................................................................................ hasta 5 puntos 
-	Presentación de comunicaciones/poster en congresos nacionales/ 
internacionales de temática relacionada con el perfil de la plaza .................... hasta 5 puntos 
 
Apartado 4 – Prueba objetiva ................................................................................ hasta 40 puntos 
-	Se valorarán las competencias relacionadas con el objeto del contrato o perfil de la plaza. 
-	Consistirá en configurar una propuesta de programa de intervención en promoción de la salud desde 
una escuela promotora de la salud. 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En HUESCA, a 8 de NOVIEMBRE de 2021 
 
 

El Presidente / o el Secretario 

 

 

 

 

Fdo.: JAVIER ZARAGOZA CASTERAD 
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