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CONTRATACION TEMPORAL

PERSONAL INVESTIGADOR Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
1542
N° PROCEDIMIENTO ‘ PUI/2021-192 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘
CATEGORIA N3.1 ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 31/08/2021
DEPARTAMENTO
CENTRO Instituto Universitario de Investigacion en Ingenieria de Aragén (I3A)
ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el ngicar lugar y
fecha) 22 de septiembre de 2021, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

servirdn de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1 — Titulacién: hasta 30 puntos

Master en Ingenieria Quimica o equivalente (expediente) hasta 30 puntos
Apartado 2 — Formacién y experiencia previa: hasta 53 puntos
v' Préacticas en empresa (0.5 puntos/mes) hasta 5 puntos
v/ Estancias en centros de investigacion distintos al centro de obtencién de la titulacion hasta 10 puntos
v' Experiencia en el manejo de equipos de laboratorio relacionados con las labores a desarrollar hasta 25 puntos

= Reactores de pirolisis en lecho fijo

= Reactores de gasificacion en lecho fluidizado

= Reactores para hidrotratamiento a alta presion

= Micro GC, GC/MS,

= Analizador elemental

= Bomba calorimétrica

= Valorador Karl-Fisher, FT-IR, etc.)
v' Cursos de formacién recibidos relacionados con la tematica especifica del proyecto o
v"de forma general con las tareas propias de la investigacion (1 punto/ 20 horas) hasta 8 puntos
v' Participacién en proyectos de investigacion relacionados con la tematica del proyecto (2,5 puntos/ afio)  hasta 5 puntos

Apartado 3 — Otros méritos: hasta 17 puntos
Publicaciones cientificas (articulos, comunicaciones a congresos, etc.) hasta 15
puntos

Publicacion JCR 3 puntos / publicacion

Publicacion no indexada 1 punto / publicacion

Congresos 0,5 puntos / congreso

Otros (Idiomas, herramientas ofimaticas hasta 2
puntos

AN

AN NN

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacién total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

- Entrevista: No.
- Pruebas Objetivas: No.
- Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 22 de septiembre de 2021
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El Presidente / o el Secretario

Fdo.:
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