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DEPARTAMENTO QUIMICA FISICA
CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS
ANEXO |

La Comision de seleccidn que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 15 de
octubre de 2021 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Curriculum vitae: hasta 70 puntos
A. Formacion académica (se tendran en cuenta el n2 de créditos

de los titulos aportados y las calificaciones) .........ccccceeeeiieeieiciieececce e hasta 40 puntos
1. Titulacidn segun perfil (expediente académico) .......ccvvvevrveeiieeecieesiieeieeeas hasta 30 puntos
2. Titulacién segun perfil (Trabajo Fin de Grado o equivalente) .........ccc.ccu...... hasta 10 puntos

B. OTrOS MEIITOS .uvvieieiieeieiiiie e et e eeitte e e ettt e e e et e e s e eta e e e e ette e e s baeeeesasaeesseabaeeeensteeaeenseneas hasta 30 puntos
1. Otras titUlaCiones ......ccoiviie it e e e saaae e hasta 9 puntos
2. Conocimientos de INGIES ........eeiviieiiiiiiee e e e s hasta 5 puntos
3. Conocimientos de programas informaticos de calculo .........cccccvverveeeieenns hasta 6 puntos
4, Practicas |aborales .......ccoceeeiiiieiie et hasta 10 puntos

Apartado 2 — Adecuacién al puesto: hasta 30 puntos

Experiencia contrastada de trabajo en Quimica o Ingenieria QUIMICa ........ccccceeuvveeeennns hasta 30 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la
calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos obtenidos
de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres
afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.
Pruebas Objetivas: No.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 30 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.
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En Zaragoza, a 15 de octubre de 2021

El Secretario

Fdo.: Pascual Pérez Pérez
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