Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

e409fba300e8ddada5bd7b533816310c
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/e409fba300e8ddada5bd7b533816310c

Numero: 20210000005648 —_— - -
Fecha: 17-11-2021  CQNCURSO PUBLICO Y Universidad CRITERIOS PARA
CONTRATACION TEMPORAL
PERSONAL INVESTIGADOR | AL Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
1542
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CATEGORIA N4 — Investigador Novel ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 02-11-2021
DEPARTAMENTO Fisiatria y Enfermeria
CENTRO Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte
ANEXO |

La Comision de seleccién que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada en Zaragoza

el 16 de noviembre de 2021, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 - Méritos académicos: hasta 50 puntos

1.1. Expediente académico del Grado en Ciencias de la Actividad

FiSiCa y del DEPOIE .....cc.uveiieiiiiee ettt s

1.2. Master Universitario en Evaluacién y Entrenamiento Fisico

Para la SalUd .........c.ooiiiiiiiiii

1.3. Premio extraordinario del Grado en Ciencias de la Actividad

FiSiCa Y del DEPOIE ......oevuviieiiiiiiiesii ettt

1.4. Premio extraordinario del Master Universitario en Evaluacién y

Entrenamiento Fisico para la Salud. ...........ccccoviiiiiiiiiiiiinieiecee

Apartado 2 — Méritos de investigacion: hasta 30 puntos

2.1. Por cada publicacion en revistas cientificas indexadas en el ISI
Journal Citation REPOI. ......coiiiiiieiiiee e e
2.2. Por cada capitulo de libro de editoriales indexadas en el Scholary
Publishers Indicators relacionados. ...........cccccoviiiieiiiiiiinniiee e
2.3. Por cada estancia cientifica de al menos 3 meses en centros de

investigacion de reconocCido Prestigio ........ccoeccvveeeiiiireeeviiee e
2.4. Por cada aportacion a congresos y jornadas cientificas. ................

2.5. Contratos pre-doctorales mediante ayudas publicas competitivas.

Apartado 3 — Méritos de idiomas: hasta 20 puntos

3.1. Conocimiento acreditado de inglés. ......cccoveieeiiieeiiciieecceee e,

..................... hasta 30 puntos

..................... hasta 10 puntos

..................... 5 puntos

..................... 5 puntos

..................... 5 puntos
..................... 2 puntos

..................... 5 puntos

..................... 2 puntos
..................... 2 puntos/mes

........................... hasta 20 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad

en los tres afios anteriores a la convocatoria.
Entrevista: Se acuerda no realizar entrevista.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 50 puntos
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Nota: En el caso de que alguno de los candidatos supere el maximo previsto para un apartado o subapartado, al
candidato que haya obtenido la mayor puntuacién se le otorgara la puntuacion maxima, reduciendo
proporcionalmente la puntuacién de los restantes candidatos. (art® 15 del Acuerdo de 22 de febrero de 2019,

del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza)

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 16 de noviembre de 2021

El Presidente

Fdo.: Alejandro Legaz Arrese
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