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ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidn constitutiva celebrada el 10 de diciembre de
2021, en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirdn de método de

cuantificacidn para los miembros de esta comision.

BAREMO A UTILIZAR Y/O PRUEBAS A REALIZAR

Apartado 1 - hasta 70 puntos

FOrmMacion @CA0EMICA . ..uiiiieiitieiee sttt s b b e b e e be e e st e e sbe e sbeesbaesreesbee e hasta 25 puntos
Grado + Master en las titulaciones indicadas ........cccevvvevrieeieesieeieesiesnens hasta 15 puntos
E% Doctorado en las titulaciones indicadas ........cceeveeveeiieenirenie e hasta 10 puntos
_é BECAS/AYUAAS . veevieieereiieeteeete et e ste et et e e e st e easesae et e sseesaeeteess e seeseeeaeessesae e s e saentenaeerseaeereeenes hasta 5 puntos
_E) Publicaciones y participacion €N Proyectos......cccviuviiiiiieeiiieesieeessieee e sae e hasta 40 puntos
:g PUBIICACIONES....uiiiiiiiiiicc hasta 20 puntos
E% Participacion en proyectos de 1+D de convocatorias publicas........cccccuveun. hasta 10 puntos
E% Participacion en proyectos de 1+D de convocatorias privadas ................... hasta 5 puntos
_:‘g (10} =4 f =1~ L hasta 5 puntos
o
_§ Apartado 2 - hasta 30 puntos

Experiencia en:

- Sintesis de NANOMALEIIAIES....ciuuiiiieii e hastal0 puntos
- Caracterizacion de nanomateriales y analisis de resultados.........cccoceevienieeiieeniennennne. hasta 10 puntos
- Catalisis en fase gas o liquida. Foto y electro catalisis .......c.ccevveerieriieniieenieniecieee hasta 10 puntos

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/a080albfcb9dc71e9a4abe8f081c69ec

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se ahadira a
la calificacién total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidon de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad
en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.

Pruebas Objetivas: No.

Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la convocatoria.

En Zaragoza, a 10 de diciembre de 2021.

El Presidente,

Fdo.: Jesus M. Santamaria Ramiro.
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