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CATEGORIA N3.1 — Investigador Iniciado ‘F. CONVOCATORIA ‘26-11-2021

DEPARTAMENTO 1A2-lUl MIXTO AGROALIMENTARIO DE ARAGON

CENTRO 1A2-1UI MIXTO AGROALIMENTARIO DE ARAGON-FACULTAD DE VETERINARIA
ANEXO |

La Comision de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 23 de
diciembre de 2021, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: hasta 40 puntos

1. FOrmacion ACAAEMICA: .....ccceeererreereesernssassassnesessessssssessessssssssssessssassassnssnesssssssssassasnasassseses hasta 10 puntos
- Expediente académico de Licenciado /Graduado en Veterinaria..........ccevvue. ... hasta 7 puntos
- Expediente académico de Mdster en Iniciacidn a la Investigacion en

Ciencia y Tecnologia de 105 AlIMeNtos: ......cceeeeeierieriiieiienieeeere e hasta 2 puntos

= O1ras tiUIACIONES: ..oovieieeee ettt ettt sttt aer s st s e eates s eseenesanns hasta 1 punto

2. PUblicaciones Y Patentes: .......ccceciiinnninnineninsnnnssnssissnssnssssssssssesssssssssasssssens sssssssenassassses hasta 15 puntos
- Por publicacion en revistas indexadas €n €l SCl: .....ccccees oereevereeeeecseineceree s hasta 4 puntos
- Por patente en eXplotacion: ...t e e e hasta 2 puntos

3. COMUNICACIONES @ CONBIESOS:....uerrerenreesseecnssressssssesesssrssassasssesssssnsssessssssassnssassassssssassnsssases hasta 5 puntos
- Por cada comunicacion a congreso internacional: .... ...hasta 1 puntos
- Por cada comunicacion a congreso Nacional: ..........ccoeeeeeeeserneccenseieresseeree e hasta 0,5 punto

4. Participacion en proyectos y contratos de investigacion: .........cccceceeveeveevrreeneeeenseennnns hasta 8 puntos
- Por cada afio en proyectos de convocatoria publica: ......... ...hasta 2 puntos
- Por cada afio en proyectos de convocatoria no publica: ......ccccceeeevierevirecinree e, hasta 1 punto
- Por cada afio en contratos de investigacion con empresas: .......cceeevevereeenenns hasta 1 punto

5. Resto de actividad investigadora: premios y distinciones: ..........ccocecvencnecnecneenssensannns hasta 2 puntos
- Por cada premio 0 diStinCION: ........c.ccueiviieeiceee ettt e e e hasta 1 punto

Nota: En el caso de que alguno de los candidatos supere el maximo previsto para un apartado o
subapartado, al candidato que haya obtenido la mayor puntuacién se le otorgara la puntuacién maxima,
reduciendo proporcionalmente la puntuacion de los restantes candidatos. (art2 15 del Acuerdo de 22 de
febrero de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza).

Apartado 2: Adecuacion al puesto Puntos: hasta 60 puntos
Experiencia investigadora en:
Técnicas de cultivo microbioldgico convencional.........ccecvveveerveiee e hasta 15 puntos
Manejo de equipamiento de procesado y conservacion de alimentos...........ccceunee..e hasta 15 puntos
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Desarrollo de modelos matematicos prediCtivos........ouv e ceceeeierineceee e e hasta 15 puntos
Desarrollo de métodos de deteccidn de residuos de
antibioticos Y SUfamMidas.......cccceoeicireceetie sttt et s ernaeean hasta 15 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadird a la calificacién total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidn de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.
Pruebas Objetivas: No.

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo sera de 75 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza , a 23 de diciembre de 2021

El Presidente

Fdo.: Rafael Pagan Tomas
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