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CONCURSO PUBLICO 
CONTRATACION TEMPORAL 
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CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2021-323 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N3 – INVESTIGADOR INICIADO F. CONVOCATORIA 14/12/2021 

DEPARTAMENTO GEOGRAFÍA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 

CENTRO FILOSOFÍA Y LETRAS 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 

Departamento de Geografía y O.T., pabellón de Geografía 05/01/2022, establece los siguientes criterios para 

resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta 

comisión. 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 

Apartado 1: CURRICULUM VITAE   Puntos: 45 
1. Formación académica ...................................................................................... hasta 30 puntos 
Licenciatura o Grado en Geografía…………………………………………..………………………………………. 10 puntos 
Master en Sistemas de Información Geográfica y Teledetección……………………………………… 15 puntos 
Proyecto fin de carrera o grado y Master relacionado con Biogeografía………………….  hasta 5 puntos 
2. Formación acreditada en.................................................................................. hasta 15 puntos 
Bases de datos espaciales…………………………………..………….………………………………………..  hasta 5 puntos 
Modelos de nicho…………………………………………………………………………………………….………  hasta 5 puntos 
Software estadístico R……………………………………………………………………………………………..  hasta 3 puntos 
LiDAR…………………………………………………………………………………………….…………………..…….. hasta 2 puntos 
Apartado 2:   ADECUACIÓN AL PUESTO   Puntos: 25 
Experiencia acreditada en: 
- Proyectos con elaboración de cartografía biogeográfica……………….…................................  5 puntos 
‐ Proyectos de mantenimiento y gestión de base de datos espaciales……........................... 10 puntos 
- Proyectos con análisis de distribución de especies amenazadas.…………………………………… 10 puntos 
  
 Posibilidad de entrevista: SI (X)          NO (   ) 
 Pruebas objetivas: SI (   )       NO ( X)  (detalle de las pruebas y valoración) 
La puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo será de         45         puntos 
 
Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 
 
En ZARAGOZA, a 05 de ENERO de 2022 

 

El Presidente / o el Secretario 
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