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CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2022-082 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N4-Investigador Novel F. CONVOCATORIA 2-3-2022 

DEPARTAMENTO  

CENTRO IUI Mixto de Síntesis Química y Catálisis Homogénea - ISQCH 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 17 de 

marzo de 2022 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que 

servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1 ‐ Adecuación al perfil de la plaza y a las necesidades del proyecto: hasta 50 puntos 
1.1. Experiencia en síntesis, reactividad y aplicaciones de compuestos 
organometálicos de metales de transición del G9 ..................................................  hasta 30 puntos 
1.2. Experiencia en técnicas de caracterización en disolución y en estado 
sólido .......................................................................................................................  hasta 10 puntos 
1.3. Experiencia en el diseño y evaluación de procesos catalíticos homogéneos..........  hasta 10 puntos 
Apartado 2 ‐ Formación específica: hasta 20 puntos 
2.1. Estudios superiores en Química (Licenciado o Graduado) ......................................  hasta 8 puntos 
2.2. Estudios de Máster relacionados con el perfil de la plaza .......................................  hasta 5 puntos 
2.3. Cursos y seminarios relacionados con el perfil de la plaza ......................................  hasta 4 puntos 
2.4. Dominio de idiomas .................................................................................................  hasta 3 puntos 
Apartado 3 ‐ Actividad científico‐tecnológica relacionada con el perfil de la plaza: hasta 30 puntos 
3.1 Becas y contratos de investigación ..........................................................................  hasta 20 puntos 
3.2 Publicaciones y comunicaciones a congresos ..........................................................  hasta 10 puntos 
 
La puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo será de    70   puntos 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza, a 17 de marzo de 2022 
 

El Presidente 

 

 

 

Fdo.: Jesús J. Pérez Torrente 
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