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CATEGORIA N3 ‘ F. CONVOCATORIA ‘ 30/03/2022
DEPARTAMENTO INSTITUTO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA DE ARAGON
CENTRO ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
ANEXO |

La Comision de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesién constitutiva celebrada el 28 de abril
de 2022 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1: CURRICULUM VITAE Puntos: 50

- Expediente de grado hasta 15 puntos
- Expediente de master hasta 10 puntos
- Publicaciones en revistas cientificas hasta 8 puntos
- Presentaciones en congresos, conferencias y seminarios hasta 6 puntos
- Estancias de investigacién hasta 4 puntos
- Participacién en proyectos y contratos de investigacion hasta 4 puntos
- Otros méritos de investigacién: premios, cursos, ... hasta 3 puntos
Apartado 2: EXPERIENCIA INVESTIGADORA EN RELACION AL PUESTO  Puntos: 50

- Procesamiento de sefiales biomédicas hasta 15 puntos
- Modelado matematico de sistemas bioldgicos hasta 15 puntos
- Simulacién numérica hasta 10 puntos
- Estudio de electrofisiologia cardiaca hasta 10 puntos

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por Acuerdo de 23 de
febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a la calificacion total obtenida un
maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracion de los méritos obtenidos de quienes hayan tenido una baja de
embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en los tres afios anteriores a la convocatoria.

Entrevista: No.
Pruebas Objetivas: No.
Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.
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En Zaragoza, a 28 de abril de 2022

Presidente o Secretario

de la Comision de Seleccién (1)

Fdo.: ESTHER PUEYO PAULES

(1) Lafirma seréa preferentemente electrénica
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