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CATEGORÍA N3 F. CONVOCATORIA 20/05/2022 

DEPARTAMENTO  

CENTRO IUCA 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 14 de junio 

de 2022 establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de 

cuantificación para los miembros de esta comisión. 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 
Apartado 1 – Formación académica: hasta 30 puntos 
Licenciado en Geografía y Medio Ambiente. 
Máster Universitario en Tecnologías de la Información Geográfica para la Ordenación del Territorio: Sistemas de 
Información Geográfica y Teledetección. 
Cursos y formación en gestión ambiental, cambio climático, técnicas de representación cartográfica, estadística 
aplicada a la geografía, programación, derechos humanos, geomarketing. 
 
Apartado 2 – Experiencia: hasta 50 puntos 
‐ Participación en proyectos, contratos o becas de investigación 
ligados con la gestión de datos climáticos y recogida de datos en campo.............. 5 puntos/proyecto 
‐ Participación en proyectos, contratos o becas de investigación 
ligados con la formación en competencias geoespaciales .......................................... 5 puntos/proyecto 
- Participación en proyectos, contratos o becas de investigación 
ligados con la gestión de datos cuantitativos y cualitativos........................................... 5 puntos/proyecto 
‐ Experiencia en trabajo de campo para la recogida de información 
sobre equipamientos e infraestructuras: instalación de estaciones meteorológicas, lectura, descarga y tratamiento de la 
información, toma de datos (GPS, etc.), app de mano  
(QFIELD, Survey 1,2,3)..................................................................................................... 5 puntos/proyecto 
‐ Experiencia en desarrollo de proyectos enfocados a educación geográfica para el cambio climático, desarrollo 
sostenible, sensibilización ciudadana, biodiversidad.................................... 5 puntos/proyecto 
 
Apartado 3 – Otros méritos: hasta 20 puntos 
 
‐ Experiencia en la elaboración de materiales docentes, gráficos, vídeos, paneles, 
 recursos didácticos, informes, guías, etc ....................................................................... hasta 10 puntos 
‐ Experiencia en el manejo de ARCGIS (desktop, online y aplicaciones ESRI), QGIS (QFIELD)  
en proyectos.............................................................................................................. hasta 10 puntos 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

En _____________, a _____ de _________________ de 202__ 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

Fdo.: Rafael de Miguel González 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002609

Fecha: 14-06-2022

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20220000002609

Fecha: 14-06-2022
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(1) La firma será preferentemente electrónica 
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