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ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefado, en la sesion constitutiva celebrada el 26 de abril
de 2022 en reunion telematica, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que

serviran de método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

APARTADO 1. FORMACION ACADEMICA (70 PUNTOS)
1.1. Formacién académica (maximo 45 puntos)

Expediente académico grado (hasta 30 puntos)

Expediente académico postgrado (hasta 10 puntos)

Otras titulaciones (hasta 5 puntos)

1.2. Cursos de formacién (maximo 20 puntos)

Cursos de formacidn relacionados con las tareas a realizar (1 punto por cada hora de formacién recibida)

1.3. Idioma extranjero (maximo 5 puntos)

Por cada certificado oficial de idiomas: B1= 2 puntos, B2 =3 puntos, C1= 4 puntos, C2 = 5 puntos

APARTADO 2: EXPERIENCIA (30 PUNTOS)
2.1. Colaboracion con grupos de investigacion (maximo 15 puntos)

f66450b14e2d75bb861b19dc10c93591

Participacion en proyectos competitivos de ambito nacional/europeo/internacional (5 puntos por cada uno)

Participacion en proyectos competitivos de ambito local/no competitivos/financiaciéon privada (3 puntos por cada uno)
Publicaciones en revistas indexadas (5 puntos por cada una)

Capitulos de libro (3 puntos por cada uno)

Libros (2 puntos por cada uno)

Otras publicaciones (2 puntos por cada una)

Presentaciones en jornadas, congresos, etc. (3 puntos por cada una)
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2.2. Experiencia profesional/voluntariado relacionada con las tareas propias del puesto (maximo 15 puntos)
Mes trabajado en tareas propias del puesto (3 puntos por cada mes)

Trabajo fin de grado relacionado con las tareas a desarrollar (hasta 10 puntos)
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.
§ En Teruel, a 26 de abril de 2022
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