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Baremo:

o relacionados....
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Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/0fca62e48d9018580bf461efbdae3ae8

——— Ingenieria de Materiales, Nanociencia, Nanotecnologia o relacionados ........... hasta 5 puntos
E - Tesis Doctoral en el ambito Nanociencia, Nanotecnologia o relacionados........ hasta 5 puntos
—— = INVESTIBACION L.t st hasta 20 puntos
— - Publicaciones cientificas indexadas relacionadas con el perfil del
[ U =T o ST P PP PP PPPPPPTRRRTPPORE hasta 20 puntos
- Experiencia Profesional .......c.icciiiiiiciece e e et hasta 10 puntos

empresa ............

- Otros méritos............

Apartado 1 - Curriculum Vitae: hasta 55 puntos

- Formacion académica

- Expediente académico de titulacion en Quimica, Ingenieria
Quimica, Ingenieria de Materiales, Nanociencia, Nanotecnologia
................................................................................................. hasta 5 puntos

- Expediente académico de Mdster en Quimica, Ingenieria Quimica,

- Contratos o préacticas y experiencia en laboratorio quimico en
................................................................................................. hasta 10 puntos

....................................................................................................... hasta 10 puntos
- Premios y distinciones recibidas.........cccuevieriiiiieiiie e hasta 5 puntos

- Estancias de Investigacién realizadas en Centros de Investigacion................... hasta 5 puntos

Apartado 2 — Adecuacidn al puesto: hasta 45 puntos

- Experiencia en sintesis de nanomateriales ........c.ccoveeiieeieeiiecie e 15 puntos
- Experiencia en técnicas caracterizacion de nanomateriales ...........ccceevevieviinierennenn. 15 puntos
- Experiencia en espectroscopia Raman......coocuuviiiieiieiiiiiie e 10 puntos
- Experiencia en técnicas electroqUIMICAs ...ccvvieeciieeeeiiie e e e 5 puntos

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 11 de julio
de 2022, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de

cuantificacion para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

...................................................................................................... hasta 15 puntos
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De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un mdaximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracién de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad

[co}
8 en los tres afios anteriores a la convocatoria.
&
5 Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién.
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g Pruebas Objetivas: No.
2
@ Puntuacién minima requerida para superar el proceso selectivo: 60 puntos
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— 7 Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
— B .
B convocatoria.
— ]
—
— e En Zaragoza, a 11 de julio de 2022.
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