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CONCURSO PÚBLICO
CONTRATACIÓN DE

 PERSONAL INVESTIGADOR

CRITERIOS PARA
RESOLVER EL CONCURSO

Nº PROCEDIMIENTO PUI/2022-188 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1

CATEGORÍA N4 - Investigador Novel F. CONVOCATORIA 6/7/2022

DEPARTAMENTO Física de la Materia Condensada

CENTRO Facultad de Ciencias

ANEXO I

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 20/7/2022

en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método

de cuantificación para los miembros de esta comisión.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Los publicados en la convocatoria:  "Resolución de 5 de julio de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se 
convoca por procedimiento de urgencia concurso público para la contratación de un Investigador Novel (categoría N4) 
mediante contrato de trabajo vinculado a la línea de investigación “EPIDEMIAS” con destino en la Facultad de
Ciencias.":
Apartado 1 – Expediente académico y contenido científico del Curriculum Vitae: hasta 60 puntos
1) Expediente académico:
‐ Nota media del expediente correspondiente a los estudios de grado ..................... hasta 40 puntos
2) Contenido científico del currículum:
‐ Máster en Modelización e Investigación Matemática, Estadística y
Computación o cursar estudios de máster relacionados con la modelización
matemática ............................................................................................................... hasta 10 puntos
‐ Admisión en doctorado ............................................................................................ hasta 5 puntos
‐ Otros méritos de investigación (artículos, trabajos, contribuciones a
congresos) ................................................................................................................ hasta 5 puntos
Apartado 2 – Adecuación al puesto: hasta 30 puntos
‐ Formación específica en materias requeridas para realizar las actividades
previstas.................................................................................................................... hasta 10 puntos
‐ Habilidades demostrables en el manejo de grandes bases de datos ....................... hasta 10 puntos
‐ Habilidades demostrables en la simulación basada en agentes .............................. hasta 10 puntos
Apartado 3 – Otros complementarios de interés para las actividades de investigación: hasta 10
puntos
‐ Nivel de habla inglesa acreditable (Nivel C1 o similar) ............................................. hasta 5 puntos
‐ Habilidades demostrables en programación (Phyton, R, C++) ................................. hasta 5 puntos

No se prevé entrevista.

Lo que se hace público para general  conocimiento,  de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

convocatoria.

En Zaragoza, a 20 de julio de 2022

Presidente 

de la Comisión de Selección (1)

Fdo.:Jesús Gómez Gardeñes

(1) La firma será preferentemente electrónica
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