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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
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CATEGORÍA N2 – Doctor Colaborador Junior F. CONVOCATORIA 27/07/2022 

DEPARTAMENTO  

CENTRO IUI Mixto de Síntesis Química y Catálisis Homogénea -ISQCH 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 29 de 

agosto de 2022, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de 

método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
 

Apartado 1: Curriculum vitae (hasta 30 puntos) 

Formación académica ...................................................................................................... hasta 5 puntos 
Se valorará la especialización en Química Organometálica y Química Orgánica 
- Licenciado o Graduado en Química............................................................. hasta 1punto 
- Máster o DEA en Química ........................................................................... hasta 1 punto 
 -Doctorado en Química ................................................................................. hasta 3 puntos 

Publicaciones, patentes, participación en proyectos, etc................................................. hasta 15 puntos 
- Publicaciones científicas ............................................................................... hasta 10 puntos 
- Patentes……………………………………………………………………………. hasta 3 puntos 
- Participación en proyectos de I+D de convocatorias públicas....................... hasta 1 punto 
- Participación en proyectos de I+D financiados por empresas privadas.........  hasta 1 punto 

Otros méritos..................................................................................................................... hasta 10 puntos 
- Estancias de investigación en centros nacionales o extranjeros.................... hasta 7 puntos  
- Conocimientos de inglés................................................................................ hasta 3 puntos 

Apartado 2: Adecuación al puesto (hasta 70 puntos) 

Experiencia en: 
- Síntesis de compuestos organometálicos de metales de transición……….. hasta 25 puntos 
- Dominio de técnicas de síntesis química en atmósfera inerte………………. hasta 25puntos 
- Dominio de RMN………………………………………………………………….. hasta 20 puntos 

 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

En Zaragoza, a 29 de agosto de 2022 

 
Presidente de la Comisión de 

Selección (1) 

 

 

 

Fdo.: Ana M. López de Lama 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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