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CATEGORÍA N3-Investigador I F. CONVOCATORIA 19/08/2022 

DEPARTAMENTO QUÍMICA ORGÁNICA 

CENTRO IUI Mixto de Nanociencia y Materiales de Aragón –INMA y Facultad de Ciencias 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada En Zaragoza 

el 2 de septiembre de 2022, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que 

servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1 – Curriculum Vitae: hasta 60 puntos 

‐ Formación académica .................................................................................................... hasta 48 puntos 

 ‐ Graduado en Química ………………………………………………………. hasta 30 puntos 

 ‐ Máster oficial relacionado con Nanomateriales o 
   Química de Polímeros o Ciencia Materiales……………………………….. hasta 14 puntos 
   (en el caso de Licenciatura equivalente a G+M)…………………………... hasta 44 puntos 

 ‐ Otras titulaciones………………………………………………………………. hasta 2 puntos 

 ‐ Premios ………………………………………………………………………… hasta 2 puntos 
 
‐ Actividad Científico‐Tecnológica ................................................................................... hasta 10 puntos 

 ‐ Artículos científicos o patentes .................................................................  hasta 4 puntos 

 ‐ Comunicaciones a congresos .....................................................................  hasta 1 punto 
 ‐ Becas o contratos relacionados con investigación o Iniciación a 
   la investigación ......................................................................................... hasta 2 puntos 

 ‐ Estancias en centros de investigación o 
   empresas con una duración mínima de 1 mes .........................................  hasta 3 puntos 
 
‐ Otros méritos ................................................................................................................. hasta 2 puntos 

 ‐ Idiomas ..................................................................................................  hasta 1,5 puntos 

 ‐ Otros ......................................................................................................  hasta 0,5 puntos 
 
Apartado 2 – Adecuación al puesto: hasta 40 puntos 
Experiencia en: 

 ‐ Síntesis, purificación y aislamiento de compuestos orgánicos ............... hasta 5 puntos 

 ‐ Síntesis y modificación de polímeros y copolímeros bloque por 
    técnicas de polimerización controlada ........................................................ hasta 8 puntos 

 ‐ Experiencia en técnicas espectroscópicas: FTIR y RMN, VIS‐UV .............. hasta 5 puntos 

 ‐ Procesado y ensamblado de nanomateriales poliméricos 
   (micelas/vesículas o similares) en agua ................................................. hasta 8 puntos 
 ‐ DLS .............................................................................................................  hasta 4 puntos 

 ‐ Técnicas cromatográficas (HPLC/GPC) ......................................................  hasta 2 puntos 

 ‐ Microscopia electrónica de transmisión ..................................................... . hasta 5 puntos 
 ‐ Estudios cultivos celulares ..........................................................................  hasta 3 puntos 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 2 de septiembre de 2022 

 

 
Presidente de la Comisión de 

Selección 

 

 

Fdo.: ____________________ 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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