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3.1. Nivel de inglés (hasta 7 puntos)

convocatoria.

ANEXO |

método de cuantificacion para los miembros de esta comision.

Apartado 3 — Otras capacidades (hasta 20 puntos)

La Comisién de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 30 de

noviembre de 2022, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Apartado 1 — Capacidades en Realidad Aumentada, Metrologia Industrial y Calidad 4.0 (hasta 30 puntos)

1.1. Afos de experiencia profesional en este ambito y, especialmente, en el disefio e implementacion de sistemas de
realidad aumentada (HMD) orientados al control de calidad 4.0 en metrologia industrial (hasta 7.5 puntos)

1.2. Publicaciones en este ambito en congresos o revistas cientificas (hasta 7.5 puntos)

1.3. Titulaciones oficiales relacionadas (hasta 10 puntos)

1.4. Formacién especifica en metrologia industrial (hasta 5 puntos)

Apartado 2 — Capacidades en programas relacionados con lainvestigacion (hasta 50 puntos)
2.1. Conocimientos en plataformas de desarrollo para aplicaciones de realidad aumentada (hasta 20 puntos)

2.2. Conocimientos de programacion en C#, C++ o Python (hasta 15 puntos)
2.3. Conocimiento en librerias de vision artificial y aprendizaje profundo (hasta 15 puntos)

3.2. Capacidad demostrada de trabajo en equipo en entornos multidisciplinares y/o multiculturales (hasta 8 puntos)
3.3. Formacion transversal en el &mbito cientifico-técnico (5 puntos)

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
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