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CATEGORÍA N3.1 INVESTIGADOR INICIADO F. CONVOCATORIA 17.11.2022 

DEPARTAMENTO DEP. DE MICROBIOLOGÍA, PEDIATRÍA, RADIOLOGÍA Y SALUD PÚBLICA 

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 12 de 

diciembre de 2022 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que 
servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1- Formación académica: hasta 20 puntos 
 

- Grado/licenciatura en Biotecnología………………………………………………….10 puntos 
 
- Máster en Biología Molecular y Celular………………………………………………10 puntos 

 
Apartado 2. Experiencia: hasta 50 puntos 
 

- Experiencia en sistemas de virulencia de dos componentes  
en Mycobacterium tuberculosis 7puntos / año……………………………………..máximo 14 puntos 
 

- Experiencia en trabajo en la industria farmacéutica  
(2 puntos/ mes)……………………………………………………………………………máximo 12 puntos 
 

- Experiencia en laboratorio de nivel de contención de riesgo biológico 3 (NCB3)  
(6 puntos/año)…………………………………………………………………………..…máximo 24 puntos 

 
Apartado 3. Otros: hasta 30 puntos 
 

- Experiencia en organización de congresos y reuniones científicas 1 punto 
/evento…………………………………………………………………………………..máximo 2 puntos 

 
- Experiencia en divulgación científica (1 punto/evento)……………………………..máximo 4 puntos 

 
- Publicaciones en revistas de impacto (3 puntos por publicación)…………………máximo 3 puntos 

 
- Presentaciones en congreso, (1 punto por congreso)……………………………..máximo 7 puntos 

 
- Premios/becas recibidos (2 puntos por beca/premio)………………………………máximo 8 puntos 

 
- Participación en proyectos de investigación (2 puntos por proyecto)……………..máximo 6 puntos 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En __Zaragoza___________, a ___12__ de ____Diciembre de 2022 

 
 

Presidente  
de la Comisión de Selección (1) 

 

Fdo.:José Antonio Aínsa Claver 

 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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