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CATEGORÍA N4 Investigador Novel F. CONVOCATORIA 25/11/2022 

DEPARTAMENTO  

CENTRO IUI de Ingeniería en Aragón  - I3A 

 
 

ANEXO I 
 

La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el (indicar lugar y 

fecha) _Zaragoza a 13 de diciembre de 2022___, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de 

esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1: Titulación       Máximo 50  Puntos  
- Grado en Ingeniería de Tecnologías Industriales………..................................................................................... 30 puntos 
-  Programa conjunto en Máster Universitario en Ingeniería Industrial - Máster Universitario en Ingenierías Renovables 
y Eficiencia Energética ......................................................................................................................................... 20 puntos 
 
Apartado 2: Experiencia previa en tareas técnicas asociadas a la plaza   Máximo 40  Puntos  
-  Trabajos científicos previos completos, como trabajo/s fin de grado/máster, en tareas afines a las relacionadas con la 
plaza en las siguientes temáticas: ........................................................................................................... 20 puntos/trabajo 

- Modelado/simulación de dispositivos relacionados con energías renovables y almacenamiento de energía. 
- Aplicación técnicas machine learning y/o metalearning a predicción en sistema de almacenamiento de energía 

 
- Experiencia profesional relacionada con las tareas de la plaza……………………………………………………………… 5 puntos/año 
 
Factores de ponderación de estos méritos respecto a la adecuación parcial a la plaza: 0.5 relación media con las tareas de la plaza, 0.2 poca o 
ninguna relación 
Apartado 3: Actividades relacionadas con la investigación                     Máximo 10  Puntos 
- Becas competitivas obtenidas, valoración según calidad……….………………………………………… hasta 3 pto/beca  (máx 6) 
‐ Publicaciones o conferencias científico‐tecnológicas sobre la predicción de variables mediante técnicas de machine 
learning en sistemas de almacenamiento en sistemas off‐grid, valoración según calidad………….... 3 puntos/publicación 
 
Factores de ponderación de estos méritos respecto a la adecuación parcial a la plaza: 0.5 relación media con las tareas de la plaza, 0.2 poca o 
ninguna relación   
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Zaragoza__, a _13__ de __diciembre__ de 2022_ 

 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

Fdo.: ____________________ 
(1) La firma será preferentemente electrónica 
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