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CONCURSO PÚBLICO 
CONTRATACIÓN DE 

 PERSONAL INVESTIGADOR 

  
CRITERIOS PARA 

RESOLVER EL CONCURSO 
 

 
Nº PROCEDIMIENTO PUI/2022-379 Nº PLAZAS CONVOCADAS 1 

 

 1 

 
CATEGORÍA N3 – Investigador Iniciado F. CONVOCATORIA 30-11-2022 

DEPARTAMENTO PRODUCCIÓN ANIMAL Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS 

CENTRO IA2 - IUI MIXTO AGROALIMENTARIO DE ARAGÓN 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 10/01/2022 

EN LA FACULTAD DE VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, establece los siguientes criterios para 

resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán de método de cuantificación para los miembros de esta 
comisión. 

 
CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
Apartado 1: Experiencia           Puntos: 60 
- Experiencia demostrable en biocontrol: selección de microorganismos, estudio de su actividad in vitro e in vivo en 
cultivos hortofrutículas, aplicaciones en precosecha y postcosecha: (10 puntos/año)................................hasta 30 puntos 
- Utilización contrastatable de técnicas cromatográficas de análisis y técnicas de biología molecular (5 
puntos/año).………………………………………………………………………………………………………….hasta 15 puntos 
- Experiencia en análisis microbiológico de alimentos de origen vegetal (5 puntos/año) …………. ……...hasta 10 puntos 
- Experiencia en laboratorio de análisis físico-químico, sensorial y nutricional (compuestos fenólicos, antocianos, 
flavonoides, actividad antioxidante…) de alimentos de origen vegetal (5 puntos/año)……………...............hasta 5 puntos 
 
Apartado 2: Currículum Vitae – Formación         Puntos: 40 
- Participación en proyectos de investigación sobre tecnologías postcosecha y transformación y análisis de productos 
hortofrutícolas (5 puntos/proyecto)..............................................................................................................hasta 20 puntos 
- Asistencia a cursos, foros, jornadas y seminarios relacionados con tecnologías postcosecha, procesado hortofrutícola 
y biocontrol (2,5 puntos/curso)...................................................................................................................... hasta 5 puntos 
- Asistencia y participación en congresos nacionales e internacionales de maduración y postcosecha de frutas y 
hortalizas (5 puntos/congreso)..……………………….…………………………………………………..……...hasta 10 puntos 
- Coautoría de artículos científicos relacionados con la calidad y la conservación de productos vegetales (2,5 
puntos/artículo)………………………………………………………..………………………………………………hasta 5 puntos 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En ZARAGOZA a 10 de ENERO de 2023 

 
Presidente de la Comisión de Selección (1) 
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