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PERSONAL INVESTIGADOR AL Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
1542
N° PROCEDIMIENTO PUI/2022-381 N° PLAZAS CONVOCADAS 2
CATEGORIA N4 F. CONVOCATORIA | 30/11/2022
DEPARTAMENTO
CENTRO I3A — IUI EN INGENIERIA DE ARAGON

ANEXO |

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 16 DE

DICIMBRE DE 2022 EN ZARAGOZA, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza,

que serviran de método de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

SE DECIDE APLICAR EL SIGUIENTE BAREMO PARA LA PUNTUACION DE LOS CANDIDATOS:

Apartado 1: CURRICULUM VITAE

Puntos: hasta 55

Por cada ano...................

1. Nota media del expediente académico del Grado
2. Becas de investigacion o contratos
Por cada afio desarrollando tareas afines al puesto
3. Publicaciones y patentes solicitadas y/o concedidas
Por cada publicacion/patente afin al puesto
Por cada publicacién/patente...............ccocoveeeiiiiiiciciieee e
4. Participacion en contratos y proyectos de investigacion
Por cada afo de participaciéon en proyectos de tematica similar al puesto
Por cada afo de participacion

........... hasta 40 puntos
........... hasta 5 puntos
5 puntos

2 puntos

........... hasta 5 puntos
3 puntos

1 punto

........... hasta 5 puntos
3 puntos

1 punto

Apartado 2: Perfil y experiencia en las tareas a realizar

Puntos: hasta 40

Experiencia |+D+i en:

1. Experiencia en medida de caracterizacion éptica
2. Experiencia en sistemas de captacion de imagenes y su procesamiento
3. Experiencia en disefio y desarrollo de recubrimientos pticos mediante

........... hasta 15 puntos
........... hasta 15 puntos

2. Otros méritos relacionados con el puesto

ST o101 (T4 1o Yo OSSP hasta 10 puntos
Apartado 3: Otros méritos Puntos: hasta 5
LR o 1o g F= Eo3l o F= ] - T PP UERRR 3 puntos

........... hasta 2 puntos

NO SE REALIZARA ENTREVISTA NI PRUEBA OBJETIVA. LA PUNTUACION MINIMA SERA DE 50 PUNTOS.
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Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la

3 convocatoria.
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