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CATEGORÍA N4 F. CONVOCATORIA 10/01/2023 

DEPARTAMENTO Patología animal 

CENTRO Facultad de Veterinaria 

 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el 24 de 

enero del 2023 en Zaragoza, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que 

servirán de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 

 
 
 
Acorde a lo publicado 

 

Apartado 1: Titulación        Puntos: 50 

Graduado en CTA                       20 puntos 
Master en Salud Global o en Microbiología      10 puntos 
TFG / TFM en Microbiología                      hasta 20 puntos 
 
 

Apartado 2: Experiencia Técnica especifica en microbiología.                                          Puntos: 90  

Experiencia en Técnicas de biología molecular: PCR, diseño de primers, 
secuenciación, extracción de ADN, RT-PCR análisis de secuencias mediante 
programas informáticos.........................................................................................................     hasta 10 puntos 
Aislamiento, identificación, manipulación y cultivo de Streptococcus suis/N. gonorrhoeae  ….hasta 20 puntos  
Técnicas de formación de biofilms …………………………………………………………………………………        hasta 20 puntos                                                                           
Técnicas de Análisis de resistencias a extractos naturales  …………………………………………….        hasta 20 puntos                     
Técnicas de microscopia electrónica                                                                                                    hasta 20 puntos  

Apartado 3:  
 Posibilidad de entrevista: SI (   )          NO ( x  ) 
 Pruebas objetivas:         SI (   )       NO (x   )  (detalle de las pruebas y valoración) 
 

La puntuación mínima requerida para superar el proceso selectivo será de            110          puntos 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 

convocatoria. 

 

En Zaragoza, a 25 de Enero  de 2023 

 

 

 

 
Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

 

Fdo.: ____________________ 

(1) La firma será preferentemente electrónica 
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