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CATEGORÍA N2 F. CONVOCATORIA 23/02/2023 

DEPARTAMENTO Ciencias Agrarias y del Medio Natural 

CENTRO Escuela Politécnica Superior 

 
ANEXO I 

 
La Comisión de selección que resuelve el concurso reseñado, en la sesión constitutiva celebrada el (indicar lugar y 

fecha) Huesca, 06/02/2023, establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que servirán 

de método de cuantificación para los miembros de esta comisión. 

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO: 
Apartado 1: Adecuación de la formación del solicitante   Puntos: 20 
Título de doctorado (Según expediente y perfil de la plaza)  hasta 10 puntos 
 Valorar entre 0 y 10 según afinidad con el proyecto 
 
Conocimientos de inglés      hasta 5 puntos 
 C1 o C2 (O estancia en el extranjero >1 año)    5 puntos 
 B2         3 puntos 
Cursos relevantes para el proyecto     hasta 5 puntos 
 A evaluar según las horas de duración. 

1 punto por cada 15 horas 
 
Apartado 2: Adecuación de la experiencia del solicitante  Puntos: 50 
Determinación de flora vascular     hasta 12 puntos 
Coordinación de equipos      hasta 13 puntos 
 A evaluar según los meses de experiencia 
 1 punto por mes de experiencia 
GIS         hasta 12 puntos 
 Herramientas open source      12 puntos 
 Herramientas no open source      10 puntos 
Experiencia de trabajo científico en campo     hasta 13 puntos 

Experiencia de trabajo en campo en general    6 puntos 
Experiencia en zonas áridas o semiáridas    10 puntos 
Experiencia en el valle del Ebro      13 puntos 
1 punto por mes de experiencia 

 
Apartado 3: Experiencia científica     Puntos: 30 
Artículos SCI relacionados con el tema    5 puntos por artículo 
Artículos no SCI relacionados     1 punto por artículo 
Artículos SCI no relacionados     1 punto por artículo 
Partic. en proyectos de investigación relacionados  5 puntos por proyecto 
Partic. en proyectos de investigación no relacionados  1 puntos por proyecto 
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la 
convocatoria. 

 
En Huesca, a 06 de Febrero de 2023 

 
 

Presidente o Secretario 

de la Comisión de Selección (1) 

 

 

 

 

 

 

Fdo.: Jaume Tormo Blanes 
(1) La firma será preferentemente electrónica 

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20230000000697

Fecha: 07-02-2023

Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

Número: 20230000000697

Fecha: 07-02-2023


