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DEPARTAMENTO Ingenieria Electréonica y Comunicaciones
CENTRO Escuela de Ingenieria y Arquitectura
ANEXO |

La Comision de seleccidon que resuelve el concurso resefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 15 de
febrero de 2023, a las 9.00 horas, de manera no presencial (reunion telematica en sesién de Google Meet https://
meet.google.com/vhy-qgbn-fix con la participacion de Juan Pablo Martinez Cortés, Raquel Bailén Luesma y Eduardo
Gil Herrando), establece los siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método

de cuantificacién para los miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

Baremo:

Apartado 1 - Titulacion: hasta 50 puntos

- 1.1 Grado o equivalente en Ingenieria de Telecomunicacién, Ingenieria Electronica y Automética ......... 20 puntos
B A @ (o E- e[ =T [0TSRSO PRSPPI 10 puntos
- 1.3 Nota del trabajo fin de grado en titulacion afin ............cccvviiiiciiii i hasta 5 puntos
- 1.4 Master en Ingenieria Biomédica, Ingenieria de Telecomunicacion.............ccccevveveiviiiciiiiieieiee e 20 puntos
= 1.5 OMrOS MASTEIES ..ottt ettt ettt bt e et et e bt e eh bt e an bt e e ae e e she e e enbeesaneeesneeeenneennne 10 puntos

- 1.6 Nota del trabajo fin de master en titulacion afin hasta 5 puntos

Apartado 2 — Experiencia investigadora en relacion al puesto: hasta 40 puntos
- 2.1 Experiencia en el analisis de sefiales biomédicas, en particular las

relacionadas con el sistema NervioSo aUIONOMO ...........coiciiiiiiieiiieie e hasta 30 puntos
- 2.2 Experiencia en desarrollo A€ APPS .....ciiieeeiiiiiiiiiiiie e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e hasta 10 puntos
Para cada uno de los campos anteriores
- 2.3 Publicaciones en revista cientifica JCR ..........ccccccceeiiiinins 10 puntos/publicacién
- 2.4 Contribuciones en congresos internacionales/nacionales 5/3 puntos/publicacion
- 2.5 Contratos de INVESHIGACION .........eiiiiiiiii et e st e e e e e e e e e e e e e ennaeaeenes 10 puntos/afio
- 2.6 Otra experiencia (trabajo fin de grado, trabajo fin de méster, revistas no JCR,

CONGreSOS NACIONAIES)....c.cciviiieiiiiie et ee ettt e e et e e e e e e st e e e e eneaee s hasta 10 puntos

Apartado 3 — Otros méritos: hasta 10 puntos
S Tt N o [T o = T PRSP hasta 5 puntos
- 3.2 Otros méritos relacionados con el puesto hasta 5 puntos

CSV: 25cfbabeee2b489b64988e7f3d3e7d38 Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina: 1/2

Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

EDUARDO ANDRES GIL HERRANDO Presidente de la Comision de Seleccion 16/02/2023 09:35:00




Universidad de Zaragoza
TABLON OFICIAL DE ANUNCIOS

NuUmero: 20230000000958 i . °
Fecha: 16:02.2023 ~ CQNCURSO PUBLICO v:  Universidad CRITERIOS PARA
CONTRATACION DE L=
PERSONAL INVESTIGADOR 108  Zaragoza RESOLVER EL CONCURSO
N° PROCEDIMIENTO PUI/2023-027 ‘ N° PLAZAS CONVOCADAS ‘ 1 ‘

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.5 de la
convocatoria.

En Zaragoza a 15 de febrero de 2023

Presidente o Secretario

de la Comisién de Seleccion (1)

Fdo.: Eduardo Gil Herrando

(1) La firma sera preferentemente electronica

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/25cfbabeee2b489b64988e7f3d3e7d38

25cfbabeee2b489b64988e7f3d3e7d38

CSV: 25cfhabeee2b489b64988e7f3d3e7d38

Organismo: Universidad de Zaragoza

Péagina: 2/2

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

EDUARDO ANDRES GIL HERRANDO

Presidente de la Comision de Seleccion

16/02/2023 09:35:00




