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DEPARTAMENTO

Quimica Analitica

CENTRO o - | Facultad de Ciencias

ANEXO|

La Comisién de seleccion que resuelve el concurso resefiado, en la sesidon constitutiva celebrada el 7 de
febrero de 2019 en la Hemeroteca del departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, establece los
siguientes criterios para resolver el concurso objeto de esta plaza, que serviran de método de cuantificacion para los
miembros de esta comision.

CRITERIOS PARA RESOLVER EL CONCURSO:

- Apartado 1: Curriculum Vitae Puntos: hasta 24 puntos
g 1. Formacién Académica: hasta 7 puntos
§ 1.1. Expediente académico de: Licenciado/Graduado Quimico hasta 3 puntos
e 1.2. Titulo de doctor relacionado con Investigacion Quimica hasta 4 puntos
_E 2. Publicaciones hasta 5 puntos :
——FS 2.1. Por cada publicacién en revistas indexadas en el SCI 1 puntos
— % 3. Participacion en proyectos y contratos de investigacién hasta 5 puntos
3 3.1. Por cada afio en contratos de investigacién 1 puntos
_E 4. Comunicaciones a congresos - hasta 5 puntos
5 4.1. Por cada comunicacién a congreso internacional 2 puntos
——— % 4.2. Por cada comunicacion a congreso nacional 1 punto
— § 5. Resto actividad_ inves'tigad'ora: premios y distinciones hasta 2 puntos
8 5.1. Por cada premio y distincién 1 punto
I .
— Apartado 2:  Adecuacién al puesto Puntos: hasta 40 puntos
— Experiencia investigadora en:
—— - Disefio de métodos analiticos para aromas y volatiles hasta 15 puntos
= - Andlisis quimico y sensorial de aromas hasta 15 puntos
— - Manejo de instrumentos GC-MS y olfatometria hasta 15 puntos
Apartado 3:  Prueba objetiva en el laboratorio Puntos: hasta 20 puntos
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Los candidatos admitidos serdn convocados a una prueba préctica en el laboratorio. La prueba consistird en el
desarrollo de un método de analisis de compuestos traza con importancia aromatica. Se valoraran los siguientes
apartados:

1.- Manejo del equipo cromatografico hasta 7 puntos
2.- Comprobacién de condiciones operativas y puesta en marcha del andlisis  hasta 7 puntos
3.-Obtencién y tratamiento de resultados hasta 6 puntos
1
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Posibilidad de entrevista: SI { ) NO (X)
Pruebas objetivas: SI (X)  NO () (detalle de las pruebas y valoracién)

La puntuacion minima requerida para superar el proceso selectivo sera de

60

puntos

6

convocatoria.

En Zaragoza, a 7 de febrero de 2019

El Presidente / o el Secr:

Az

Fdo.: Ana Escudero
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CONCURSO PUBLICO i Universidad | convocATORIA PRUEBA

CONTRATACION TEMPORAL - Zar

PERSONAL INVESTIGADOR aragoza OBJETIVA
N° PROCEDIMIENTO . PUI/2019-029 "Néf FjLAZ@CQWOCA;ﬂé: ; |1 i
CATEGORIA B N2-Doctor Colaborador Junior | F. CONVOCATORIA [ 25/01/2019
DEPARTAMENTO Quimica Analitica
CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS

ANEXO Il

La Comisién de seleccién que resuelve el concurso regefiado, en la sesion constitutiva celebrada el 7 de febrero
en la Hemeroteca del departamento de Quimica Analitica de la Facultad de Ciencias, acuerda convocar a todos los
aspirantes admitidos al concurso objeto de esta plaza, para la celebracion de la prueba objetiva que tendra lugar:

. el dia 8 de febrero de 2019

. alas 9:30 horas

. en los laboratorios 7196, 7198 y 7227 del departamento de quimica analitica de la facultad de ciencias.
Edificio de Quimicas. Primera planta.

. sito en _Zaragoza, Pedro Cerbuna, 12

El orden de actuacion de los aspirantes a la plaza sera el siguiente:

- PENA DEL OLMO, MARIA CRISTINA

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la base 4.4 de la
convocatoria.

En Zaragoza, a 7 de febrero de 2019

El Presidente / o el Secretario

Fdo.: _Ana Escudero
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